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Top 10 Aufhebung der Wiederbesetzungssperre Stellenplan Nr. 63 
 
 
Unser Mitarbeiter für die Grünanlagenpflege im Waldschwimmbad und für den 
Sportplatz musste aus gesundheitlichen Gründen seine Arbeit aufgeben. Die 
Besetzung der Stelle auf dem Sportplatz war Voraussetzung für einen, von dem 
BSSV gewünschten, 7-Tage-Betrieb. 

Zur Beibehaltung dieses beschlossenen Angebotes wird zur Zeit eine Saisonkraft 
aus dem Waldschwimmbad stundenweise auf dem Sportplatz eingesetzt. 

Es wird eine Aufhebung der Wiederbesetzungssperre angestrebt. 

Der neue Mitarbeiter wird im Bauhof angesiedelt werden und von dort u.a. zur 
Grünanlagenpflege des Waldschwimmbades und des Sportplatzes eingesetzt und 
zusätzlich mit einer stundenweisen Hausmeistertätigkeit im Jugendzentrum betraut 
werden. 

Nach Rücksprache mit dem Jobcenter sind Förderungen im bisherigen Umfang 
ausgeschlossen. Auch der Einsatz weiterer Ein-Euro-Jobber ist fraglich, da alleine im 
Kreis Herzogtum Lauenburg die Zahl der Stellen durch die Bundesregierung um die 
Hälfte gekürzt wurden. 

 
 
Beschlussempfehlung: 
Der Hauptausschuss empfiehlt der Gemeindevertretung, die Aufhebung der 
Wiederbesetzungssperre für die Stellenplannummer 63 zu beschließen. 
 
 
 
 


